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PARCO OGLIO NORD C.d.G. 89 04/09/2014

LA
OGGETTO: APPROVAZIONE “PROGRAMMA TRIENNALE PER
LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA DELL’ENTE PARCO OGLIO

NORD.

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI GESTIONE

L'anno duemilaquattordici, addi 04 del mese di SETTEMBRE, alle ore 18:00 in Orzinuovi,
Piazza Garibaldi n.15, convocato nei modi di legge, si ¢ legalmente riunito il Consiglio di

Gestione nelle persone dei sottoindicati Signori:

N. COGNOME E NOME CARICA Presenti Assenti
1 Colombi Giuseppe Presidente X

2 | Ferrari Luigi Membro X

3 Cattaneo Dino Membro X

4 | Colombi Gabriele Membro X

5 Pedroni Ivan Membro X

Partecipano alla seduta il Segretario del Parco, Dott. Danilo Zendra il quale provvede alla redazione
del presente verbale ed il Direttore Claudia Ploia. .
Essendo legale il numero degli intervenuti, Il Presidente Ing. Colombi Giuseppe assume la
Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopraindicato.




Delibera n. 89 del 04/09/2014
IL CONSIGLIO DI GESTIONE

Premesso che la disciplina sulla trasparenza nelle pubbliche amministrazioni e stata

oggetto di importanti interventi normativi. Il 28 novembre 2012 é entrata in vigore la legge
6 novembre 2012, n. 190, «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione», che ha fatto del principio disfrasparenza uno
degli assi portanti delle politiche di prevenzione della corruzione. La legge ha conferito,
inoltre, una delega al governo ai fini dell’adozione di un decreto legislativo per il riordino
della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione delle
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni.
In attuazione della delega contenuta nella legge n. 190/2012 sopra citata, il Governo ha
adottato il D.Lgs. 14 marzo 2013, n.33 recante il «Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni» in cui, nel ribadire che la trasparenza e intesa come accessibilita totale
delle informazioni concernenti I'organizzazione e Iattivita delle pubbliche
amministrazioni, ¢ stato evidenziato che essa ¢ finalizzata alla realizzazione di una
amministrazione aperta e al servizio del cittadino (art.1, c.2, D.Lgs. n.33/2013);

Viste le deliberazioni della CiVIT (Commissione Indipendente per la Valutazione, la
Trasparenza e llIntegrita delle Amministrazioni Pubbliche — Autorita Nazionale
Anticorruzione), ed in particolare la deliberazione n.59/2013 «Linee guida per
l'aggiornamento del Programma triennale per la trasparenza e l'integrita 2014-2016», nella quale
si forniscono le principali indicazioni per la redazione e I'aggiornamento del Programma
triennale per la trasparenza e 'integrita;

Considerato che il Programma triennale della trasparenza ed integrita deve, in
sintesi, contenere:
- gli obiettivi che I'ente si pone per dare piena attuazione al principio di trasparenza;
- le finalita degli interventi atti a sviluppare la diffusione della cultura della integrita e
della legalita;
- i portatori di interessi interni ed esterni interessati agli interventi previsti;
- i settori di riferimento e le singole concrete azioni definite, con individuazione delle
modalita, dei tempi di attuazione, delle risorse dedicate e degli strumenti di verifica;

Rilevato che attraverso il programma e la sua concreta attuazione,
I'amministrazione intende realizzare i seguenti obiettivi:
1. la trasparenza quale accessibilita totale delle informazioni concernenti I'organizzazione e
l'attivita dell’amministrazione, allo scopo di favorire forme diffuse di controllo sulle
funzioni istituzionali e sull'utilizzo delle risorse; .
2. la piena attuazione del diritto alla conoscibilita consistente nel diritto riconosciuto a
chiunque di conoscere, fruire gratuitamente, utilizzare e riutilizzare documenti,
informazioni e dati pubblicati obbligatoriamente;
3. 1l libero esercizio dell’accesso civico quale diritto riconosciuto a chiunque di richiedere
documenti, informazioni e dati obbligatoriamente conoscibili qualora non siano stati
pubblicati;



4. l'integrita, I'aggiornamento costante, la completezza, la tempestivita, la semplicita di
consultazione, la comprensibilita, I'omogeneita, la facile accessibilita, la conformita agli
originali dei documenti, delle informazioni e dei dati pubblici relativi all’attivita ed
all’organizzazione amministrativa;

Dato atto che il Consiglio di Gestione ha provveduto a nominare la-Dott.ssa Claudia

Ploia, Direttore del Parco, quale responsabile per la trasparenza (decreto n. 4 del 1° agosto
Vista la bozza di Programma triennale per la trasparenza e l'integrita predisinosta
dal Responsabile della trasparenza;

Considerato quindi che si rende necessario approvare il Programma triennale per la
Trasparenza e I'Integrita - redatto ai sensi dell’art.10, del Decreto Legislativo n. 33/2013,
sulla base e tenendo conto anche delle «Linee guida per 1'aggiornamento del Programma
triennale per la trasparenza e l'integrita 2014-2016», redatte da CiVIT (deliberazione 50/2013) -
che indica le principali azioni e linee di intervento che il Parco Oglio Nord intende seguire
nell’arco del triennio 2014-2016 in tema di trasparenza.

Valutato di adottare il Programma triennale per la trasparenza e l'integrita allegato
alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale;

Considerato che la presente deliberazione non comporta alcun impegno di spesa
per I'Ente Parco;

Visto il D.Lgs. 18/08/2000 n. 267;
Con voti favorevoli all'unanimita;
DELIBERA

1) Di approvare il Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integrita Parco Oglio
Nord per il triennio 2014 - 2016, parte integrante e sostanziale al presente atto, con il
quale il Parco Oglio Nord intende dare attuazione al principio della trasparenza
secondo quanto previsto dal D.Lgs. 14 marzo 2013, n.33 «Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni».;

2) Di disporre l'adempimento delle azioni ivi previste in osservanza della
normativa in materia di prevenzione della trasparenza;

3) di dichiarare, con separata ed unanime votazione, il presente atto
immediatamente eseguibile, ex art 134, 4° comma, Decreto Legislativo 18 agosto
2000, n. 267.



OGGETTO: PARERI AI SENSI DELL’ART. 49 DEL D.LGS. 18 AGOSTO 2000 N. 267

VISTA la proposta di deliberazione del Consiglio di Gestione, avente per oggetto:

APPROVAZIONE DEL “PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E
L'INTEGRITA’ DELL’ENTE PARCO OGLIO NORD '

%

Il sottoscritto, nella sua qualita Direttore del Parco Oglio Nord, ai sensi dell’art. 49 del ;
D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267

ESPRIME

X  PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica della proposta di

deliberazione suindicata.

o PARERE NON FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica della proposta di
deliberazione suindicata per i seguenti motivi

Addi, 04/09/2014

IL DIRETTORE DEL PARCO OGLIO NORD
Claudia Ploia
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Il presente verbale viene letto e sottoscritto /7
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IL PRESIDENTE , IL SEGR’/ET?XIO
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REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(art.124, D.Lgs 267/2000)

Certifico io sottoscritto Segretarlo su conforme dlchlarazmgi de l detto pubblicazione, che
copla del presente verbale viene pubblicata il giorno I’Albo Pretorio ove
rimarra esposta per 15 gg. consecutivi.

Orzinuovi, li CET 701
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CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

[ ] Si certifica che la su estesa deliberazione non soggetta a controllo preventivo di legittimita, &
stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio del Parco Oglio Nord senza riportare nei
primi dieci giorni di pubblicazione denunce di vizi di legittimita o competenza, per cui la stessa ¢
divenuta esecutiva ai sensi del comma 3 dell’art. 134 del D.Lgs 267/2000.

Orzinuovi, li

IL SEGRETARIO
Dott. Danilo Zendra

KE’ immediatamente eseguibile ai sensi dell’ Art. 134 comma 4 del D.Lgs 267/2000

: - 16 SET 2014 7
Orzinuovi, li IL SEGRETARIO
i ndra




